Modalité de contréle des connaissances et des compétences 2025-2026

AVIGNON

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :
LIC PRO DROIT, ECONOMIE, GESTION Mention METIERS DE LA GRH : FORMATION, COMPETENCES ET EMPLOI
Parcours-type INGENIERIE, CONSEIL ET ANIMATION DE FORMATION

1ére session

Code Enseignements et Unités d'enseignements / Epreuves Responsable / Commentaire ECTS Nature de I'épreuve Coeff. Durée
T-U09-3551 | UE 1 CONCEVOIR UNE INGENIERIE DE FORMATION,PEDAGOGIQUE ET 15.00 6.00
UNE ANIMATION
T-E09-3551 | UCE 1 INGENIERIE DE FORMATION ET PEDAGOGIQUE 3.00 1.00
T-E09-3551-01 Proposition d'intervention Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Dossier individuel 1.00 00h00
le 05-01-2026 a 13:30
T-E09-3552 | UCE 2 THEORIE DE L’APPRENTISSAGE 3.00 1.00
T-E09-3552-01 Dossier individuel Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV rapport 0.50 00h00
le 07-02-2026 a 20:00
T-E09-3552-02 Présentation Orale Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Oral 0.50 00h45
le 07-02-2025 a 13:30
T-E09-3553 |UCE 3 EVALUATION 3.00 1.00
T-E09-3553-01 Ecrit individuel Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Ecrit 0.50 00h00
le 11-02-2026 a 20:00
T-E09-3553-02 Oral individuel Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Oral 10 min 0.50 00h10
le 07-04-2026 a 09:00
T-E09-3554 | UCE 4 CONCEPTION ET ANIMATION DE SEQUENCE 3.00 1.00
T-E09-3554-01 Ecrit - Livret formation Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Rapport 0.50 00h00
T-E09-3554-02 Animation de séquence Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Oral 0.50 00h00
T-E09-3555 | UCE 5 COMMUNICATION ET ANIMATION DE GROUPE 3.00 1.00
T-E09-3555-01 Co-Animation Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Oral 1.00 00h45
le 05-06-2026 a 09:00
T-U09-3552 | UE 2 CONCEVOIR UN INGENIERIE PEDAGOGIQUE ET UNE ANIMATION 12.00 6.00
EN DIGITAL LEARNING
T-E09-3557 | UCE 1 INGENIERIE DIGITALE LEARNING 5.00 1.00
T-E09-3557-01 Réalisation d'un parcours pédagogique Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Production numérique 0.50 00h00

06-09-2025 a 22:19 - Année Universitaire 2025-2026
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Modalité de contréle des connaissances et des compétences 2025-2026

AVIGNON

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :
LIC PRO DROIT, ECONOMIE, GESTION Mention METIERS DE LA GRH : FORMATION, COMPETENCES ET EMPLOI

Parcours-type INGENIERIE, CONSEIL ET ANIMATION DE FORMATION

1ére session

Code Enseignements et Unités d'enseignements / Epreuves Responsable / Commentaire ECTS Nature de I'épreuve Coeff. Durée
le 04-04-2026 a 10:00
T-E09-3557-02 Soutenance orale Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Oral 0.50 00h15
le 03-04-2026 a 09:00
T-E09-3558 | UCE 2 LES OUTILS DU DIGITAL LEARNING 4.00 1.00
T-E09-3558-01 Parcours digitalisé avec Parcooroo Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Production numérique 1.00 00h00
le 21-03-2026 a 20:00
T-E09-3560 | UCE 4 BUREAUTIQUE 2.00 1.00
T-E09-3560-01 PowerPoint Carrousel Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Ecrit 1.00 00h00
le 30-04-2026 a 09:00
T-E09-3561 |UCE 5 ANGLAIS 1.00 1.00
T-E09-3561-01 Jeu de rble ou Présentation Projet Professionnel Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Oral 1.00 00h10
le 05-06-2026 a 09:00
T-A09-0020 |(EPREUVES PROFESSIONNELLES
T-U09-3553 |UE 3 PROJET TUTORE 15.00 4.00
T-E09-3565 |UCE 3 PROJET TUTORE 15.00 1.00
T-E09-3565-01 Rapport d'activité Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Ecrit - Rapport 0.50 00h00
le 01-06-2026 a 20:00
T-E09-3565-02 Soutenance Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Oral 0.50 00h40
le 05-06-2026 a 09:00
T-U09-3554 | UE 4 MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE 18.00 6.00
T-E09-3567 | UCE 1 PERIODE ENTREPRISE 15.00 1.00
T-E09-3567-01 Portfolio Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Ecrit - Portfolio 0.50 00h00
le 01-06-2026 a 20:00
T-E09-3567-02 Soutenance Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Oral 0.50 00h30
le 05-06-2026 a 09:00
T-E09-3571 | UCE 5 DEMARCHE QUALITE POUR LES OF 3.00 1.00

06-09-2025 a 22:19 - Année Universitaire 2025-2026
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Modalité de contréle des connaissances et des compétences 2025-2026

AVIGNON

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :
LIC PRO DROIT, ECONOMIE, GESTION Mention METIERS DE LA GRH : FORMATION, COMPETENCES ET EMPLOI

Parcours-type INGENIERIE, CONSEIL ET ANIMATION DE FORMATION

1ére session

Code

Enseignements et Unités d'enseignements / Epreuves

Responsable / Commentaire ECTS Nature de I'épreuve Coeff. Durée
T-E09-3571-01 Dossier - Mise en oeuvre d'un SMQ le 05-06-2026 a 09:00 Dossier 1.00 00h00
T-A09-0101 | MOYENNE EPREUVES PROFESSIONNELLES (UE5 A UE?7) 3.00

T-G09-0025

MOYENNE GENERALE

06-09-2025 a 22:19 - Année Universitaire 2025-2026
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Modalité de contréle des connaissances et des compétences 2024-2025
Session de rattrapage

AVIGNON

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :
LIC PRO DROIT, ECONOMIE, GESTION Mention METIERS DE LA GRH : FORMATION, COMPETENCES ET EMPLOI
Parcours-type INGENIERIE, CONSEIL ET ANIMATION DE FORMATION

Code Enseignements et Unités d'enseignements / Epreuves Responsable / Commentaire ECTS Nature de I'épreuve Coeff. Durée
T-U09-3551 | UE 1 CONCEVOIR UNE INGENIERIE DE FORMATION,PEDAGOGIQUE ET 15.00 6.00
UNE ANIMATION

T-E09-3551 |UCE 1 INGENIERIE DE FORMATION ET PEDAGOGIQUE 3.00 1.00
T-E09-3551-01 Rattrapage le 19-05-2026 a 14:00 Oral 1.00 00h10

T-E09-3552 | UCE 2 THEORIE DE L’APPRENTISSAGE 3.00 1.00
T-E09-3552-01 Rattrapage le 19-05-2026 a 15:00 Oral 1.00 00h10

T-E09-3553 |UCE 3 EVALUATION 3.00 1.00

T-E09-3554 | UCE 4 CONCEPTION ET ANIMATION DE SEQUENCE 3.00 1.00

T-E09-3555 | UCE 5 COMMUNICATION ET ANIMATION DE GROUPE 3.00 1.00
T-E09-3555-01 Rattrapge le 19-05-2026 a 14:30 Oral 1.00 00h10

T-U09-3552 | UE 2 CONCEVOIR UN INGENIERIE PEDAGOGIQUE ET UNE ANIMATION 12.00 6.00

EN DIGITAL LEARNING

T-E09-3557 |UCE 1 INGENIERIE DIGITALE LEARNING 5.00 1.00
T-E09-3557-01 rattrapage le 19-05-2026 a 13:30 oral 1.00 00h10

T-E09-3558 | UCE 2 LES OUTILS DU DIGITAL LEARNING 4.00 1.00
T-E09-3558-01 rattrapage le 19-05-2026 a 14:00 Oral 1.00 00h10

T-E09-3560 | UCE 4 BUREAUTIQUE 2.00 1.00
T-E09-3560-01 rattrapage le 19-05-2026 a 15:30 Oral 1.00 00h10

T-E09-3561 |UCE 5 ANGLAIS 1.00 1.00
T-E09-3561-01 rattrapage le 19-05-2026 a 16:00 oral 1.00 00h10

T-A09-0020 | EPREUVES PROFESSIONNELLES

T-U09-3553 | UE 3 PROJET TUTORE 15.00 4.00

T-E09-3565 |UCE 3 TRAVAIL DE GROUPE AVEC TUTEUR 15.00 1.00

12-09-2025 a 09:39 - Année Universitaire 2024-2025
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Modalité de contréle des connaissances et des compétences 2024-2025

AVIGNON

Parcours pédagogique accessible aux étudiants inscrits en :
LIC PRO DROIT, ECONOMIE, GESTION Mention METIERS DE LA GRH : FORMATION, COMPETENCES ET EMPLOI

Parcours-type INGENIERIE, CONSEIL ET ANIMATION DE FORMATION

Session de rattrapage

Code

Enseignements et Unités d'enseignements / Epreuves

Responsable / Commentaire ECTS Nature de I'épreuve Coeff. Durée
T-U09-3554 |UE 4 MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE 18.00 6.00
T-E09-3567 | UCE 1 PERIODE ENTREPRISE 15.00 1.00
T-E09-3571 | UCE 5 DEMARCHE QUALITE POUR LES OF 3.00 1.00
T-E09-3571-01 rattrapage le 19-05-2026 a 16:00 Oral 1.00 00h10
T-A09-0101 | MOYENNE EPREUVES PROFESSIONNELLES (UE5 A UE7) 3.00

T-G09-0025

MOYENNE GENERALE

12-09-2025 a 09:39 - Année Universitaire 2024-2025
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